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Maestro Alfonso Violante Macias

Maestra Maria Teresa Prieto Escutia

GLE.B. Martha Claudia Correa de Rosales

Lic. Cinthya Acevedo Vazquez

Lic. Juan Ramirez Rodriguez Lic. Fredy Hernandez Quintero
Lic. Oscar Calderdon Reyes

/. f"’ fﬂ g COMENTARIOS Y SUGERENCIAS

Si hay artesanos en el
mohnasterio que trabajen en
su oficio con toda humildad

s importante destacar que un artesano es aguel artista que neo solo trabaja con sus
manos y con el conocimiento. Cada uno de los egresados del Centro Escolar del Lago
puede dar testimonio y fe de lo que ha recibide durante su estadia por nuestra
institucion, integrada por un grupo de perscnas con vocacion de servicio que
comparten en esencia la filosofia y la formacion de una institucion con valores y
principios benedictinoes que de alguna manera confirma esa vocacion de servicio con
las exigencias del presente.

La trascendencia de la formacion que recibieron de los benedictinos los ha preparado
para dar testimmonio como lideres en un grupo, en una empresa, en el pais en donde Dics
nuestro padre los llame a vivir este servicio desde su respectiva profesion. Todos los
exalumnos del CEL deben caminar juntar para vivir plenamente los propositos de una
formacion que busca que den lo mejor de Ustedes en lo individual y como Ex-Alumnos
benedictinos

La invitacion a que donde quiera que estés, donde te encuenitres, recuerdes con carifio
la formacion de tu querido colegio y estés atento al trabajo que juntos podemos seguir
haciendo por nuestro colegio y por nuestro pais, como el artesano con humildad wvivir
plena y sabiamente lo que hemos aprendido.

Comité de Ex Alumnos
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Este 2017 Cumplimos 10 arios de Mision. : i)

La Mision surge de la inquietud de formar

alumnes consientes de la opcisn religiosa e B Yy ¥ n el ambiente escolar v dertro de 1a
_ b y-- ' A formacien de los alumnos es importante
Es presentar y formar bases de la Iglesia en - ¥ ; - =9 : : cortar con una educacion integral, esta debe
Cristo, compartiendo la fe con los otros. e : R < sl L regirse de acuerde a los valotes y
ncull . " . . Il ¥igencias que un centro educativo demande
La primera etapa es formar misioneros, se i . ! ke it : 3 como lo s nuestro queride Centro Escolar del
llarma rmisionerc (del verbo latino, rnissio ok : - ey s iy €. go en donde nuestra preocupacion principal = - - s R = T
que significa «erniviar»] a aquella persona g oy | 4 " 3 proporcionarle a  nuestros alumnos :
cuyc objetivo principal es el anuncio del y ' e ' \ actividades que ayuden al
evangelic mediante cbras y palabras entre ; o personal, el desamrcllo intelectual v emecional.
aguellas comunidades que nos lo permi- : FiF :
tan. 2 y o = Por ellola coordinacion de vinculacién cultural
. - =1 al detectar la importancia de la educacic
En la gegl_]_nda efapa  ze realiza una : _— § - : b | : - artistica il'['LlZ:-lE'l'['LZ—I'I'Lt-a'['.El actividades tales
preparacion con los alumnos de 2do de A - s = g /i — la orguesta sinfénica que tendra
secundaria hasta 6to de CCH que inicia en T - ; ' principic €l dezancllo cognitive de los nifics ya
2] mes de octubre V termina arntes de irmos G ' . gque la rmasica es considerada sumaments
amision en el mes de abril TGN, i e Iy N e Ty T L . g o T importarite  para la  maduracio lo
Esta nuseva aventura es en la localidad de RN . ] \ A &, I Snees L de socializacion; ya gue es capaz de crear
Ahuacatlan de Guadalupe situade en el : o ' A AR S st s AT AR ambientes terapéuficos (musicoterapia) que
Municipio de Pinal de Amoles, en &l Estado i \ s b 7 G T ) R T P2t ITlE'j-::-]'EJI'l. :—:-1.121_1 wricnamiento de sus habilidades
de Querétaro Arteaga, a 1100 metros de 3 _ o Ll e~ Ve “J-_- K Bl e I R e T e e ¥ COnoclmientos.

Este municipic cuenta con 1714 habitantes,
de los cuales 820 =on hombres y 894

rnujeres. e v
1 i i ’_7:"._5?‘;.-?
La relacidn mujeres/hombres es de 1,09, S TR - ' :._?’--’ "
Algunas de las caractersticas de la comu- { j ' i
ridad son de pobreza extrema, que tiensn j
como principal consecuencia el analfabe- ¥ \ | . oy e K\ ! or otro lade buscamos introducirles a la
tisme, se dedican al ganado y a frabajar en : e g i : simulacién del medelo de las Naciones Unidas

el campo, por lo que muchos se ven 1 la " Y T e 1 (CELMUN) con la finalidad de generarles un
necesidad de salir a trabajar eri el extraryero. v : interés por lo que pasa alrededor del munde;
hacer conclencia social, ecologica, clentifica v
cultural del acontecer en el desamrcllo global,
valorar la vida y la impertancia que tlenen las
culturas para preservar la humanidad y que
conjuntamente le aporta un trabajo analitico,
critico v de oratoria que lo forma como un ser

MNusstra intencion es apoyar a la comu-
nidad con ropa, juguetes en buen estado,
despensas y articulos religiosos como ma-
genes de Jesus Resucitado, Nuestra Sra. de
los Dolores, copones, manteles y corporales
con el objetivo de favorecer el culto en la
comunidad.

Este ano se cumplen 10 anos de incompa- i &
rables experiencias, aprendizajes y grandes ' _ I 4 i ! - con las que cuenta rnuest

ammistades, fortalecidas por innumerablss _ ' : ’ ' ' ' crear una identidad que le ayude a
momentos, el crecer como seres hurmanos . ; 'Y e pertensncia y a la practica sccial aplicada en su
en la corwvivencia y en el andar de cada dia. _ . J , . e L. T o . vida diaria tanto comco individuc de una

‘ ‘ naclon, commo esenclal de nuestra
Es agradecer a todas las psrsonas que nos Por ultimo queremos resaltar que es importante para institucion: Esto k ' DR

han brindado su apoyo y confianza, per __ : nosotros impulsar la cultura en la scn:::rs.-dad mexicana, es por
rnedio de sus oraciones y aportaciones ma- N ; o 1 ' eso que comenzaremos con el cambio necesario formando
teriales y hurnanas para lograrlo. ' | personas con una base firme culturalmente.

Zae Dios los bendiga.

resaltan nuestras tradicicnes como mexicanos.

Prof: Luis Enrique Zepeda Toledo })

Por: Mtra. Ana Lilia Beltran Medina : C =
Coordinador de Vinculacion Cultural

Formacion Bendicting
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Por: Lic. Lorenzo Caballero Planter
e
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manera formal de la Academia TSEA de Artes, con la cual, se busca continuar <

con el cumplimiento de nuestra misién, impactando positivamente a la o
comunidad y con nuestra vision, al convertirnos en el principal desarrcllador y )
promotor de talento en nuestro pais. Ya en agosto pasade durante la
presentacién del Proyecto “Brilla” se presentaba también el Proyecto Educativo
2020 el cual comprometia una serie de acciones que buscaban elevar la calidad de
nuestros servicios y brindar a la comunidad, espacios mas formales y adecuados
para la practica y desarrollo de diferentes disciplinas artisticas v el primmer pas¢ era la
consolidacion de la Academia TSBA, que ahora es ya una realidad.

E 1 pasado 8 de septiembre de 2016 en el marco de la celebracién por el

El proyecto incluye una serie de medidas que se implementan para mejorar la calidad B

del servicio que brinda el teatro, en lo referente a la educacidn artistica, como un proceso _ _ J -~ L2 . . - . . l - . .
de contratacion y evaluacién mas claro y preciso para los maestros, cuidado en la . » =™ -

programacion de actividades para los alumnos, evaluaciones semestrales y anuales, a rt I St I c a p rOfes I o n a I
proyeccion de los alumnos hacia otras instituciones e incluso el extranjero, intercambio de

docentes y alumnos, entre otras actividades. Los encargados de realizar esta presentacion

fueron la Master Claudia Otero Chiapa, Coordinadora del Proyecto Educative 2020 y el Lic.

Lorenzo Caballero Planter Director General de Stiletio S.A. de CV. operadora del Teatro San

Benito Abad. La estructura de la Academia juega ahora un papel fundamental ya que los

alumnos toman Programas de Educacién Integral, los cuales buscan desarrollar diferentes
habilidades que puedan aplicar los alumnos en sus disciplinas o en su vida, segun sea el caso.

Otro emotive momento, fue la presentacion de la "Beca Israel Garride
Omana” En honor a uno de los padres benedictinos que mas amo el arte y el
teatro, responsable del Coro en la Abadia del Tepeyac y organista de la misma,
es la manera de honrar a los grandes personajes que han promovido el arte en
esta cormmunidad. Que busca impulsar a los talentos artisticos producidos por el
teatro, perc que no tienen la capacidad econémica para poder continuar con
sus estudios, ademas de ser un reconocimiento para los nifios y jovenes mas
destacados de toda la matricula

“La importancia de despertar en los alumnos el gusto por

Fotos: Oliver Felix Colom

el arte, trae resultados muy positivos en la comunidad”

De hecho en estos tiempos de viclencia, desintegracion, aislamiento, y falta de interés y motivacién, La
Academia de Arte se vuelve un pretexto perfecto para despertar esa pasion que muchos jovenes han
perdido. Razdén por la cual se estrend la nueva porra oficial y es en honor a nuestras raices benedictinas, que
tormamos el latin como base para escoger nuestras tres palabras de guerra: "Corvus, Artem, Team” que
significa cuervos, equipo de arte con la cual se unifica a la Academia de Musica, Danza, Plastica y Teatro en
una sola comunidad al interior y exterior.

La Academia TSBA tendra diferentes canales de comunicacion para exponer
las actividades, avances, emociones y participaciones que los alumnos vivan
dia con dia en nuestros salones de clase. Mediante una nueva pagina web
exchusiva (www.academiatsba.com.mx) la renovacidn del Facebook oficial, la
incorporacién de twitter e Instagram, lograremos expandir €l area de impacto,
que hasta ahora, con nuestros mas de 100 alumnos hemos logrado. Sin duda el
8 de septiembre de 2001 marco el inicid de 1a historia y ahora el B de septiembre
de 2016, 15 afios despueés el teatro se sigue renovando y esta mas vivo que nunca.

Egresados destacados tomaron parte invitados especiales en esta celebracion: Itzel Gamez que participd en la
obra inaugural del teatro "Alma Mexicana® escrita, producida y dirigida por Ragnar Conde, quién es una gran
artista plastica; Mariana Andrade, que después de su paso por TV Azteca durante 8 arios, ahora se dedica a la Danza
Terapia y se especializa en personas con Sindrome de Down; Mayra Gémez Rangel que es actualmente estudiante
de canto del Conservatorico Nacional y Daniel Ramirez estudiante de piano de la misma institucion, los cuales son
parte importante de la historia del teatro y representan a los muchos egresados que comparten el mismo amor y
pasién por el arte.

Los invitamos a acercarse al Teatro San Benito, ya que todos los alumnos,
Ex-Alumnos, administrativos, servicios generales y maestros del Centro Escolar
del Lago, institucién hermana, tienen descuentos especiales con nosotros.

A



La Entrevista

Fue entonces cuando vi la diferencia de
vida entre los sacerdotes diocesanos y las
congregaciones religiosas, la caridad fue
lo que me llamo la atencion.

;A qué edad tuvo su primer contacto con
los benedictinos?
Alos 17 anos, cuando estaba en el tercer ano
de la High School

¢ Qué fue lo que mas le gustd de los benedicti-
nos?

Las posibilidades de diferentes campos de
trabajo dentro del monasterio. Lo que me atrajo
hacia ellos fue una vez que me llevaron al
monasterio, ver a los monjes rezar la hora inter-

dyn Joseph Kinney Mensen

MNOSILVESTREUSE, e

sde 1a transicion del Colegio Tepeyac y la aparicién de los benedictinos en 1957, y los votos solemnes fueron el 21 de Marzo de
Méxicowenidos de la Abadiade St. John s en Collegeville Minnesota, ha estado pre- 1960.
Senteune de los pilares fundamentales en la fundacion de la Abadia del Tepeyac y
S entro Escolar del Lago y que orgullosamente aun se encuentra en nuestras
EREQwinJoseph Kinney Mensen, mejor conocido como hermano Silvestre o
Silve ,cu;o nombre monastico adopté al entrar al noviciado en St John 's.

media y la manera en que ellos hacian oracion
de una forma muy unida me impacto mucho.

;EN que fecha ingreso al monasterio e hizo sus
votos monasticos?
Ingresé el 6 de Septiembre de 1955, cuando tenia 19

¢ 3intio alguna vez la inquietud de ser sacerdote!

Si. Antes de entrar al monasterio hubo algo de inquie-
tud pero no fue muy fuerte. Me cuestione; ;seria
bueno ser sacerdote? pero mis calificaciones y mi
actitud académica no eran buenas. Entonces la mejor

manera era ayudarlos,

. -
Nacioeldia 2 deMayo de 1936 en Avoca Minnesota EUA. ; hijo de James Edmon
oy 3# iy Men sen, granjeros, el octavo de 12 hermanos.
ROF TIRER a 3,
WRSEa para 1 Boletin PAX, nos comparte algunos rasgos de su persona,

iQue es lo que mas le gusta de ser benedictino?

Lo que mas me gusta es la liturgia, el silencio y ayudar en

ESGEon 10s benedictinos? la comunidad en lo que yo pueda hacer.

aigc: para la iglesia. Yo pensaba que lo mas sencillo es ser un
fasi poder apoyar a los sacerdotes y encontré que habia una

-~ sCual fue su labor dentro del Colegio Tepeyac!
iigar en apoyarlos. En ese tiempo, los sacerdotes benedictinos

Mi principal labor fue encargarme del mantenimiento en
el colegio. En St. John s ya tenia dos afios trabajando en
hacer escritorios. También aprendi a ser electricista, plome-
ro y a manejar la maquina de soldadura, la carpinteria la

aprendi en la High School en los talleres que ahi impartian.
Cuando llegué al Tepeyac puse los conocimientos aprendi-
dos para hacer escritorios de metal para los nifios.

@moOfuia a apoyar los fines de sermana y las benedictinas iban
AEAMEE formacion cristiana quince dias cada verano,
-~ A

sLual fue su labor en la Abadla del Tepeyac/?

51 algo estaba roto (pequena carcajada), repararlo.
Una de las primeras cosas que me toco hacer, era
redisenar las sillas del monasterio que hizo el
arquitecto. Después de dos o tres semanas
de haberlas utilizado las patas de las
sillas se wvencieron, fue entonces
cuando las redisenie. También
algunas cosas de metal, como la
cruz que esta a la entrada de la
sala capitular y la base del
amboén que esta en la iglesia
abacial, que ayuda a que

este pueda girar.

Foio
Chscar Calderdn

La Entrevista

El disefio de la base del ambon es del padre Gabriel, pero no encontro en toda la
ciudad de México quien pudiera hacerlo, entonces me pregunto si yo lo podia
hacer, yle dije: si padre yo lo hago; jpara cuando lo quiere? y me contesto “para el
Jueves santo” (pequefia carcajada); pues era un sabado antes de empezar la

semana santa. La queria ese dia para estrenar la pieza para los dias santos.
Tambien comence a hacer una huerta, en el ano del 1998 me pusieron un
marcapasos en el corazon fue entonces cuando deje de trabajar en manteni-
miento. Tenia que trabajar en algo y fue cuando se me vino la idea de la huerta;
empece con jitomates, que no tuvo mucho exito, pero otras verduras s1 se
dieron, como calabacitas, ejotes, chicharos, maiz, chayote y frambuesa.

Cual fue su labor en el CEL?
Desde 1968 hasta el 2000 aproximadamente, me dedigue al mantenimien-
to v construccion de bancas, sillas y tarimas. Toda clase de mantenimien-
to de cerrajeria, electricidad, plomena, todo eso me tocaba a mi y al
equipo que me apoyaba. El primer trabajo que hice fue levantar los lotes
de pnmana del segundo piso, los siete salones, que me tarde un mesen
hacerlos, en el mes de octubre de 1968, en el 69 hice la adaptacion de
un salon para oficina, direccion y de administracion.

¢+Cual es su actividad actual?

Actualmente solo me dedico al horaric monastico y ayudo a que
funcione bien el invernadero que esta en la granja. También soy el
representante de la comunidad monastica en la granja y soy parte
del consejo del Abad en el monasterio.

Cuantos anos lleva viviendo en Mexico!?
Llevo 49 afios cumplidos.

/58 considera mexicano? Y ;Queé le gusta de ser mexicano!
(Pequefia carcajada) Si. Me gusta mucho la Abadia, es para mi
como una isla o un casis de entre el caos de la Ciudad de
Meéxico y los pueblos de alrededor del monasteric, Me gusta
ver a los jovenes del monasterio que estan a gusto, si ellos
estin a qusto, yo estoy a gqusto,

Cuales son sus pasatiempos y hobbiles!?

Me gusta escuchar musica clisica en especial la estacion
de radio de "Opus 94.5" de fm, es la Unica estacién de
radio que sabe de musica (pequena carcajada), lalectura
de las novelas del viejo ceste de Estados Unidos de
“Louis L Amour”, y jugar sudoku.

sUue mensaje le da a la comunidad esducativa del
Centro Escolar del Lago?

“Soy Benedictine’, jes verdadero o falso? Hay de los
dos, y puede ser que haya también los que guieran
vivir los valores de "ser Benedictino”. Una forma de
serlo es mostrando respeto al compariero, ya sea
de trabajo o de clase. Ser puntuales es también
mostrar respeto para los companeros y profeso-
res. Lo mejor es ser generosos con nuestro
tiempo en apoyar al companerc necesitado
cuando sea posible, pues asi podemos decir
que llevamos lo “Benedictino” en nuestro co-
razon como valor humano y cnstiano. La
sociedad estima el individualismo, pero lo
“Benedictino” enserfia que uno debe de
cuidar y ayudar al companero necesitado.

Por Hno. Marcel Breton Silva, O.5.B.
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CONVOCATORIA

La Historia y Tradicion Benedictina se
caracterizan por ser promotoras de la
educacidn, el arte, la ciencia, la tecnologis, el
deporte y €l trabajo en favor de la sociedad.

La Comunidad Educativa Benedicting,
heredera de esta gran encomienda en México,
instituye en el afio 2002 el Galardon San
Benito, con el chjetivo de reconocer a rmujeres
y hombres que dedican sus talentos a la
vivencia, desarrollo y promocion de los valores
hurnanos, cristianos y  benedictinos que
impactan posiivamente a la humanidad v
ayudan al establecimiento del reino del amor ¥
de la paz.

El proceso de nominacion inicla meses antes

con la integracion de comités especializados
en cada categoria, los cuales se reunen
perddicamente  para proponer a  los
merecedores de la distincion en las siguientes
areas:

*Clencia y Tecnologia

El Galardén San Benito, otorgado por la Abadia
Benedictina del Tepeyac, busca reconocer a los
profesionistas egresados del Centro Escolar del
Lago, quienes por su frayectoria academica,
trascendencia social ¥ profunda congruencia
de vida con los valores benedictinos, en los
cuales fue formade, den testimonio de una
transformacidn de su entorno.

El exalumno acreedor del Galarddn San Benito,
se distingue por cortar con un  perfil
conformado por tres elementos que en su
integracion, acercan al galardonade a la
manifestacicn de una vida producte de una
formacidn en un ambiente benedictino.

ous T1asgos de perscnalidad, disciplina,
liderazge ¥ vocacion de serviclio, se
materializan en una vida que da testimonic de
valores benedictinos.

El perfil del exalumno que aspira a recibir &l
(Galardén San Benito se compone por tres
elementos:

A-Enlo humano
La familia como micleo de la vida, estabilidad
en los ambitos fisico, rental, social y espiritual;

Comunidad

disciplinado, consciente de sus fortalezas v
debilidades, tiene la capacidad de aceptar y
apoyar a quienes lo todean, es sensible a los
senfimieritos de los dermas, congruencia entre
el decir y €l hacer.

E - Enlo profesional

Alto  nivel de desarollo  prefesional,
participacidn en publicaciones que divulguen
el producto de su obra, impacto profesional y
humano mas alla de su entormno.

_.- Enla actitud de servicio
Iuapue sto A participar en la fransformacion de
su entomo, manifestacion de la disposicion
consistente de dar respuesta a las necesidades
sociales, trabajo voluntaric.

Bases del galardamn.

1.- 56lo los exalurmmnos del Centro Escelar del
Lago pueden ser postulados para ganar el
Galarddn San Benito.

2.- Los exalumnos que sean pestulados como
candidatos a ser merecedores del galardén San
Benitc deberan de cubrir completamerte el
periil definide v la trayectona y logros deberan
de estar sustentados con hechos plenamente
comprcbables.

3.- Un exalumno puede ser neminade a mas
de una categoria siernpre y cuando se cumplan
las reglas mimero uno y dos.

4 - Un exalumno puede ser nominado por

cualgquier persona slempre y cuando se
curmnplan las reglas uno y dos.

5- Un galardonade puede wolver a ser
nominadoe en galardcnes postericres siempre y
cuando no sea por los mismos meéritos y logros
per los que gano en los antericres.

Observaciones generales.

1. - El curmiculum witae debera ser enviado a la
direccion electronica cgsb@mailcel org

2.- El archivo electronico del curriculum vitae
debera llevar el nombre del candidato
postulado como nombre de archivo, ejemplo:
pedroperez.pdf

Por: Mtro. Alfonso Violante Macias
Vicerrector Academico

Comite GSB

)

Porque siempre sera bueno recordar

La mejor etapa de nuestras vidas

:PASA LA VOZ!

> Reunion de ex alumnos <

*

Viernes 25 de noviembre, 2016 / 21:00 hrs.

Da lo que UEHE’S para que merezcas recibir lo que te falta /San Agustin
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30/10/16 FRAILES U, DEL TEPEYAC  BRONCOS PREPA 1 UHAM

Computadora, equipo de audic g \ Por: Profesor Alfredo Mora Izaguirre A 30/10/16 J. J. PICHARDO POTROS U. EDO. mexico GUERRERO/ DE IZTEPALAPA
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g comunidad en general del Centro Escolar del Lago, cuenten duts _ LR I e SR e d_h._meE
con un espacio donde puedan crear nuevos contenidos, m 0s5/11/16 JACIHTO LICEA -::.UEEEEIJS DE ETnPnLnPn - IDEEDJ ,‘.-.’,,u,L.uP.n
SNTMIIT Shaoiog upemiales pard VIdeoy den Tarme falm ot . 06/11/16 EVERARDO STUEBER CUERVOS CEL VAQUEROS PREPA5. UHAM
que han imaginade y disefiado, utilizando tecnologia de ﬁ
vanguardia, este ciclo escolar se inaugurd en el area de 06/11/16 i Fifﬂﬂmﬂ' POTROS U. EDO. MEXICO FRAILES U. DEL TEPEYAC
Secundaria y CCH el primmer Maker's room o Salén de creadores. _ g”ff;ﬁr e Bye: Cuervos Centro Escolar del Lago
n el Lfﬁ.u de los alumnos, dentro de las dlel:entEb clases de p Di A CAMPO LOCAL VISITANTE
Informatica que se dan como parte de la curricula escolar, se o - e e — — ———— e - ;
ofrece a los alumnos el marco tedrico / practico que da sustento i i 13711716 EVERARDO STUEBER CUERVOS CEL POTROS U. EDO. MEXICO
a lo que en sus otras materias, o por inclinacién propia, pueden = ﬁ 13/1/16 o FRAILES U, DEL TEPEYAC GUERRERQS DE IZTAPALAPA
generar en el Maker's room. Es decir, tenemos clases de edicién ROS PREP ; PREP
de video, audio y disefio en 2D y 3D desde primaria hasta CCH. LAl oab ARG TS L REAIEC/_EUERRT S0 AW
En el caso de los maestros, este nuevo espacio permitira Bye: Zorros de Xalapa
generar mas y mejores materiales didacticos, mismos que . : : i3 2.3 . : KL e : . :
podran ser utilizados durante el transcurso de las clases o DiA | CAMPO LOCAL | _ VISITANTE
colocados en plataformas como Moodle-CEL para apoyar las ™~ 19/11/16 JACINTO LICEA GUERREROS DE [ZTAPALAPA VAQUEROS PREPA 5. UNAM
actividades fuera del colegio o en la modalidad flip classroom. o
ﬂ 20/ N/16 C.U. BROHCOS PREPA 1. UHAM ZORROS XALAPA
Asi, con la creacién de espacios como el Maker's room, el 20/11/16 EVERARDO STUEBER CUERVOS CEL FRAILES U. DEL TEPEYAC

colegio contintia impulsande la cultura innovadora,
creadora, de emprendimiento, donde conviven las artes con
las ciencias y se resuelven problemas de forma creativa.

A

Bye: Potros Universidad Autonoma del Estado de México

ORGANIZACION NACIONAL
ESTUDIANTIL DE
FOOT BALL AMERICANO

onerFa 13

C{}mputadc:ra e impresora 3D.

Fotos: Juan M. Ramirez
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DESARROLLO HUMANO ENEL CE

JMUNIDAD*

Presentando tu credencial

*Alumnos, egresados, profesores y colaboradores:
Accede a los beneficios que otorgan los establecimientos en convenios con el Colegio

: TERRAZA ~E = ECTOEDUC
CELATINESS
TENH£O- SAN- BENHO-ABAD MONTCAING ———— w
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by
N rlvas
de Miioe e de .y E q] S - Gourmet.”
Tareforma chenla
Como Departamento de _ _ j [ ;
gicg? e : o | I tHid FiiRtl] Centro de copiado Textiles y equipajes Acabados decorativos 10% de descuento A partir de 50 personas
Formacion Benedictina - o A QTR ERE Y, con 10% 1054 6408 / 00 5861 0142 5877 1460 5386 2488 con 10% 0101 0393

se busca que padres y alumn@s encuentren

urn espacio para desarrollar alianzas, por ello (1]

presenta un programa de Desamrollo L @
Humano gque se integra desde Jardin de -

Nifios hasta CCH. (7]

El objetivo del programa es crear las LEE%‘\D;E NIKKEN
condiciones necesarias para el adecuado

desarrollo emocional, mental, fisico y -1 _ : : | = .

espiritual de los alumn@s por medio de A, : ' o g : . i o e ; =k 20% de descuento 10 al 20% de desc A partir de 50 personas Banguetes con 30% gos Ao descuento

experiencias de trascendencia alsalirde siy
entrar en
contacto con el otro, con la naturaleza y
Dios.

044 55 2878 1840

LAS ETAPAS DEL PROGRAMA DE
DESARROLLO HUMANO SON:

- Campamento de Jardin de Ninos (Grado

de instruccion). El objetivo es descubrir que La finalidad es promover una adecuada viviendo la semana mayor de nuestra
los alumnos son capaces de iniciar su labor comunicacion de didlege v acciones, religion catolica; los alumn@s participan a
escolar, y confirmmar a los papas como los apreciando la individualidad en cada uno partir de segqundo de secundaria.

principales colaboradores de la educacién por medio del respeto. ﬁ% ; A i SARAH
de los alumnos. Generando una alianza de Campamentos y jormadas de Secundaria y G tacoinn: L gl :.:éﬂgﬁ ﬂag.; BUSTANI

pertenencia. - Campamento de sexto de primaria (ya soy CCH. Actividades que consclidan el objetivo LU N A P ARC

grande). El cobjetive es promover una del proceso del desarrollo humano, pues
- Cammpamento de cuartc Papa y yo convivencia de generacion entre los permiten a los alumn@s salir de =i, entrar en
{descubriendo el amor de papa). El objetivo alumn@s de sexto, que los haga generar contacto con el otro, con la naturaleza y
es rmotivar una convivencia directa y identidades scciales v que descubran sus Dios. Hlﬂlfl"" ‘ =Fa
transparente entre padre e hij@ para posibilidades. Generando una alianza _ Bn“n 4 L S atch?co.mx
reconocerse necesitados y unidos antes de interpersonal. nabts = ‘audaz - ]
iniciar la adolescencia. Generando una

';rg;pdujh

CENTRD COMERCIAL

alianza de confianza. MISION: Por: Mtra. Ana Lilia Beltran Medina
Coordinadora de Formacion Bendictina

ER
Bufﬁa

- Jornada de quinto de Prirmaria Mama y yo. Actividad que permite darse como persona
Busca el fortalecer los lazos entre mama e a gquiénes mas necesitan, cornwviviendo M
hij@ por todos los acontecimientos vividos. durante una semana en comunidad y a

IMOVASHort

Da clicKk y conoce los descuentos
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 Jardin de Ninos * Primaria * Secundaria * Bachillerato
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